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ACCORDO CONThKERM PER UEROGAflDNE Dlj

j;PREsTAndNzrs1rnERAPIcNE—ANNo2on
- -

—

Lanno 2017 (dÌl 1b..) il: giorno. d& me

dì .Cr J -

.. nella sede lé: c. ylr kVzj d• USL

UhIbIianL 2diTern, ViaeDonataawczr: n. ø

TRA

Fìascbirm, nato a Narri (la) I 22.&2.1956. che dichiara di

questo attb esckssivamer*e ti nome per con e neiVinteress

presenta atto Cflanalc

IVA 01499590550, che

Graziotti, Cod. Fisc GRZ VNT 92P59 M082L, nata a Viterbo il 19.09.1992,

i:
4-

1k Or. Irnole

interveniie iim

ddtAziendà USI Umbra 2. & seguo ne!

semplicemente Azienda. Cod. Fisc e Partita

rappresenta neila &ia q;r & DÉeuore Generale

E

11 Sig, Jacopo Ferracci, Cod. Fc, FRR JCP 92E25 H5O1E, nato a Roma il:

25M5.1992. reskientea Terr& Via Gaeta n. 8, e la Sigra Valentina

di Legali Rappresentanti

Amelia, Viale Europa n.

presente auo chiamato

i

residente a Viterbo, Via Belluno n. 87. in qualità

della Struttura “ZENIT s.rJ.” con sede legale in

351C. Partita IVA 00819080565, di seguito nel

semplicemente Presidio

PREMESSO

-Che il D. L.vo 502192 e successive modificazioni ed integrazioni, awart. 8:

bis punto 1, prevede che le Regioni assicurino i livelli essenziali ed uniformi:

di assistenza di cui all’art.l avvalendosi dei presidi direttamente gestiti daUe’

aziende unità sanitarie locali, delle aziende ospedaliere, delle aziendef

universitarie e degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, nonché di

iG7
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I,

sog acaeditati ai sensi d&’àjt & quat, nei rispetta: degli- aczzrdE

conflffiiali ai:cuiaihlart a: quinquies

-

- CtiaonGWtLt 12:0i.20fl “Defihizion&e aggIomame&;liveff&

esserzias’ d assisaza C Cj. & Jnc.;.j ..: ‘, —-

iea#stawa 36 em&e t99 nì 502”;, pubblicata in &U, n. 65- da

18/03/2017, sono stati approvati i flUOVI Lt.—..:ne c3flpQflaflo aCLa4.ì.cz;
- ----- -

- ---

delle disposizicEN contn*e nel presigente D.P.CM. 29.112øG1;:

-.-----

.—--——--.-----—

—---..—---------- i- -—_____

- cherart 64ddD.P.C.M. 1201.2017”Norr.eflha/fetrans,k&”

prevede ternpffche specifiche per l’entrata i vare &flé disposizioni in

___

..—.-.-—

___
____

mateiia di ai’4enza specialistica; Wt particolare, subccdina fapØììItà

degtl artL 15 e 16 e relativi allegati, all’entrata li vigore det DM con ai

saranno definite le tariffe massime delle prestazioni stesse e

rue;tte
nomendatore tariffario nazionale

ed Il D.M 0912.2015 concernente le indicazioni di aPpropriatenat

___
___

_____ _____

presaittiva delle prestazioni di assistenza ambulatoriale;

Che, aesa eflppftaFUà d& RCfl0t2017. si da atto chfl I

_____

D.GR ft292 deI 13.03.2002 e n.893 del 0107.2002. per il recepimento del

_ __

- -

O.PtM. 29111/2001 “Definizione dei livelli essenziali di assistenza’,

I nell’escludere l’erogazione a carico del S.S.R. delle prestazioni

lisioterapiche, di cui all’allegato 2A-punto 1, prevedono unicamente

l’erogazione delle prestazioni di medicina fisica, riabflitativa ambulatoriale di
—

--—-

____--

—- —— -- —. ---- -________

cui all’allegato 28-punto c, anche presso i centri privati e stabiliscono

indicazioni rnetodologhe per l’appropriatezza defle prescrizioni e perle

-_______________

priontà di presa in carico, al fine dello svolgimento di un progetto nabilitativa:

(semplice o complesso) personalizzato da redigere a cura dei medicit



[
[

ccmperetin!matenapsrlafhan cw’estazfonEdLdìeh.JI-e.i;

_____ ____

-- --—-— -—-— —
-

__________

-----1----

Che ta Reàione Uttbria, n. Darrninaaora Dkigeiaié a 9822 d

1r7..tZ2tt ha hnnova iifttzionaIÉ ser pi naizioni

sen& delrart 4 — camma 4 de! ieoca ei[. ec-ar !2C’2 Ea

struttura ZENlT s.r.l” per Vattivt di- ambtUatono- dL rìstokimesitsrapia,, CL

afla Determina Drigenzate n. 10542 del a: :ia

Lacaedìouwt istWzne ha vaiddà bienWe dàfb data dei

pruwedlrnento ck iibsc e non pu ese rincvato tacitamente,

- Che Ta Regioiie Umbria con specifthe L,ee guida aaali ha d&egatoE

P,ncle alla definizione degli accodi con t sftvtftxe che eragari

sa&arie regolate da tariffari ragionai seconda gh indihni ed i

criteri stabdib nel medesimo provvedimento;

- Che con delibera del Direttore Generale n 803 del O&072017 si è stabilito

di procedere alla stipula dell’accordo contrattuale per l’anno 2017 ex ad. 8

__ __

-- -__

___

- quìnquies D.Lgs. n. 502192 con la struttura ZENIT ssi. per ferogazione di

_

prestazioni tisioterapiche;

-

- Che con D.G.R. n. 857 del 2410712017 Linee guida per la stipula degl

accordi contrattuali tra le strutture emgatrici pubbliche e tra le Aziende USL

i —--

___-----

-_-_

__

e le strutture private che intrattengono rapporti con il Servizio Sanitario

___ __

--- -——4
Regionale per Panno 2017’, la Regione Umbria ha stabilito, tra l’altro, al

____

-___

__

- I---—punto 8) del deliberato ..di prevedere, anche per le strutture private con le.

______ ________________ _________ _______
________ _______________________

—_____________ -

__________

quali

le Aziende Sanitarie stipulano contratti peri erogazione di prestazioni d

__

L---

____---

—-—_-__ — --

a- assistenza specialistica, 11 libero accesso dei cittadini umbri nette strutture de/
-

- territorio regiona* nel rispetto dei limiti finanziari pre visti dalle vigeni

normativa e con le modalità previste ai precedenti punti n 4) e 5).’;



- Che. a finì d&attaone di quarto sopra riportatd sono stati. ddhiesfr

__.menÙallaRegioneUrnbda;

-

_____

__ ___
_____ _____

-. —.—

- Che irr attesa della d€finaone degli aspetti da cliarre a livello ragjcnale ;; ‘.

___________________

—
ei’ (‘t

occone recedere a”. st :jla delL acurdo confratt.iale nei terinu indicatii tr

_________-

I i
nella ce cera del Direttore Generale ft 803 del G&&7F201F7 come rntearat

-
I —con z r bera det Diretcre GenraTe n 1159 de C6, :1:ar stabifende

_______

-
‘cne ogrn’ mcdtca conseguente all atbiazone della ft&R. flL 857 dd

___

-

___

- 26/0Oi i vena recepita dsenta nel presentedscarnb

______

4di corrispondenza;.

- Che è stato acquisito agh atti i DURC rilasciato daIl’INPS marte

Sbuflura non é soggetta al versamento del conbRxito ENPAM di ai? allaril,

corna 39 deia 1. n. 24312004. come da dichiarazione ENPAM prota
i.--—— ——--——.——-----———-— --

______—-.

—

__________-——

39844 deI 2610412017, acquisita agli atti d’uffldo

__ ___

I Tutto dà premesso, si conviene e si stipula quanto segue in conformità al

raiiamati criteri:
-

____________

ARtI

—

________ _______

-

Quanto sopra riportato costituisce parte integrante del presente accorda

contrattuale.

ART. 2- OGGEflO

L’Azienda con il presente atto si avvale del Centro ZENIT s.r.L, di seguito
- -.--.-—- .--— -—-—- —

-- -. -______

indicato come Presidio, per l’erogazione esclusivamente a favore degli

assistiti residenti nel territorio aziendale, defleprestazionldlrnedicn

fisica, riabilitativa ambulatoriale di cui alle voci del tariffario approvato

_______

con DGR n. 911 del 5 agosto 2011, come aggiornata con DGR n. 1698.

del 29.12.2011 e s.m. e i., non escluse dai LEA.

A
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r. 14ustdce’Làa.,RU
I

‘: SSICIXW —
.*.a.fltrata

La prestazioni fisiaterapiche ogello del presente & aii lé UCC:

—
àF tariffario regionale vie,t, in: attesa deIrapp1icilità del D.EC.M..

1220tT. sono speblicate nel1 ØPtML 29L1.t12001 ‘Djnjzibna dei livelt

esscnzta! df atsenza”, agat 23-:ur’ o, ed’ pVani !ssisterziafl neLI

D.G R n 893 del 03.07 2002,

___—

—

Per l’èrogazione deflè prestazioni tsioerapche a fa’n.-e degli assictnti

______

—

. *

INAIL, viene previsto un percorsa dedicato in adesione a qtaito stabilito rieti

Protocdlo dNntesa fra Regiòne Umbra ed INAIL U . ck a afta DGR rt

458 del 2610412016, sottoscritta in data 25.052016 per [erogazione dt

prestazioni dl assistenza sanitaria da parte deKlsMuto Nazionale pa

l’Assicurazione contro gli Infortuni sut Lavoro e relativa convenzionè
--

__--.

I - - -____

attuativa sottoscritta 027.052016.

ART. 3- AUTORIZZAZIONI ED ACCREDffAMENTI

da preliminarmente allo che al Centro ZENIT ari è slato rinnovatot

I’accreditamento

istituzionale con Determinazione Dirigenziale R.U. n 9822

del 17.12.201 5. ai sensi dell’art. 8-quater del D.Lgs. 502192 per le attività

indicate in premessa.
--_____________

Inoltre il Presidio dichiara di essere autorizzato alla erogazione delle

prestazioni in oggetto e si impegna a comunicare ogni e qualsiasi variazione

concernente l’autorizzazione medesima e/o laccreditamento.

III Presidio si impegna ad eseguire tutte le prestazioni oggetto dei presente

___________

—

atto presso le proprie strutture a no debitamente autorizzate dalla Regione - —

_________

Umbria, con personale qualificato nel pieno rispetto dei dettami della,

professione sanitaria, con Vuso di idonee apparecchiature, strumentazioni e

materiali di consumo. In particolare il Presidio precisa che il Responsabile



• o.

i

d&I attività,. al] qualé compet La rspansaltifltÈ d&Ia regolre

delle prestazioni effettuata a pienb e il] Dat Claudia PetraIatz sweli 4

in Mediana della SporteMediona&liaorc

ART.4_”OL1JJ7F DELLE PREflT’lCI!

In, esecuzione deaa rdicaLoni fornite dala Re; tre Untbria in - :cEnentc

delle d;rettve emanate dal iaJo:o i venf:a de;i reio’a..

isttuita presso iL Mnisterc dei Ecenom e dette Rhanze lai

__

-.-

__

ccntabil[n—ce dell casto relativo alte prestaziòni rese d sùruUure
- -H- ••

____.. ____ ____

erngaMci priva deve essere effettuata ali netto del &ket riscossa dal

_

_

Presidio pcfrato medesimo mette, per la detitoneftnonoraggia del

volume finanziario massima di attività (Grobal Budget) deve se
————i-. -.--..--—-— ..—_________ •.——-——.-—--———— I

___________

considérato a valore al Lordo del ticket

Pertanto n corsderazone del fabbisogno rappresentato daWAnenda il
- il ------.-.__---.-

_ _____

tetto di spesa per ranno 2017 viene determinato in € 36.218,57 al netto dei

--.--—-—

- -•..-___

__ ___

flcket per le prestazioni fisioterapiche di cui al precedente arL 2. in favore1
dei resideuli nel territorio aziendale.

Il tetto di spesa per [anno 2017 è definito nel rispetto della normativa sulla

[spendino review, di cui awart. 15, comma 14, del D.L. 6 luglio 2Oi2n95J

______

convertito in L. 7 agosto 2012 n. 135 e all’art.Q quater, comma 7 del D.L

giugno 2015 n.78, convertito in L. 6agosto2015 n.125, come integrata dalIaJ

_______________

successiva Legge di Stabilità 2016 n. 208 del 28.12.2015 — ad. 1 commal

_________________

1
Il volume finanziario massimo (Global Budget), invece, considerati i ticket

riscossi dalla Struttura nell’anno 2016 e le disposizioni del Tavolo di verifica

degli adempinenti sopra rappresentate, si stima essere pari ad € 38.658,331

6



E
A. chiùs2ra dell’anno 2017 l’Azienda s h’va il dirftb- di hdeterminffle

finanziaia massimo (Gob Bud- in cnderaziona d&V

andacentu de] bcket nel corranta ro.

Nell tettd di spe stabilita r)énfranc dIdte preE’rZ-- di athÈazicne

induse nei LEA, di cui al D.P.C.M. 29111!2001 ‘Ceflniziore de iiveli

esserzi di assistenz& alEegato 23, aentua.mj’.e T:gate in favore degF

itrtwnab sul lavoro e del tecnopabd assicurati *IAIL,. di clsr a
convenzione sottoscritta fra Regiòne Umbria ed INAIL hi data 27/05120tE

li Presidio impegna a comunicare tempestivamente aH’Azienda Favvzda

—.-.----—----

sottoscrizione delta corwer7fone eventualmente stipulata con r IDWL

Umbria

11 voftrie sopra indicato e le prestazioni erogabW potranno essere mod&ati

in presenza di diverse disposizioni naziona elo regionali,, ovvero di variate

[esigenze aziendali in materia di offerta di servizi sanitari e prestazioni di,

specialistica ambulatoriale, che verranno recepile ed inserite nel present

_______..
_____

accordo contrattuale tramite scambio di corrispondenza,.

Il budget 2017 viene ripartito in dodici mensilità; tuttavia è prevista la

possibilità di superamento del budget mensile in presenza di esigenze!

assistenziali eccedenti o per necessità di abbattimento dei tempi di attesa; ir7 —______

________

tali casi il monitoraggio va comunque effettuato nei mesi successivi dell’anno

___
____

per garantire il rispetto del budget complessivo stabilito per il 2017. Qualora1
—-—— -—----- --

___—-

--—-4 ——

invece, in un mese vengano erogate prestazioni per un volume inferiore,

sarà possibile il recupero, nei mesi successivi, del tetto mensile non

utilizzato.

ART. 5—TARIFFE



I

‘La pr stazoni emgate ai’ residnd’ nel territorio aéndla (comprese

i eventmhtenba - re al: sensi della ccrwenzona con flNATLJ vengonci

secondo la previsiàni del tariffar.o vigen., di .tu aila LUi

Umr?a r t de’ 22112Ctt e arn a iL. ad

Aggornernento ncrnnciatoa tariffario re:.crae par p:cazioni d

I! assistenza specas::a ambulatonae di cu aa — IR n. 911 d wirsa

Sugli inporb indicati per (È presta2ioni flsfoterapicfie vengocn app{icat gr.

______

jbbaWmenti del 2% pceist dafta Legge finanziaria 2007,, arti comma 796:

o L n296 d& 27112006.
- ——--—---- ---.- — ——-

Le quote di compartecipaziane previste a carico dei cittadini chè

fruiscono delle prestazioni (Ucket relativo alle prestazioni erogate e

ticket aggiuntivo - quota ricetta in base alle fasce di reddito) vengono

riscosse esclusivamente presso il Presidio e vengono trattenute dalla

stessa Struttura a titolo di anticipazione sul pagamento dovuto

f dall’Azienda.

ART. 6— ACCESSO ALLE PRESTAZIONI

L’accesso alle prestazioni di cui all’art. 2, fatto salvo quanto previsto per gIi

__-

-__assicurati INAIL, è subordinato alta richiesta redatta dallo specialista fisiatra,’

—

— oaHro speciahsia_competente in Rabilitazion del SSR il quale red gZ
I progetto riabilitativo e prescrive sul modulario unico del &&N. “prescrizione”

le relative prestazioni fisioterapiche.

L’Azienda riconosce al Presidio esclusivamente le prestazioni prescritte nel

rispetto delle modalità sopra indicate.

Il Presidio si impegna a garantire l’erogazione delle prestazioni nel rispetto

CI 8



a —r
t,b .d.*na €16.ilfl’
fUI SEDICUm

LE._flnt a «
:ta

_

1_Maay3
dei: pmoetto dabilitativo,. pro’ivetendo alla reltiva egj

fl m olleamtWco condtaibi

___

Prs,otione delirAzienda

T P:SJTi Si irr:egrTz altresE a garanUrc rer: d :le ìrestazoni

nspetta da tmp di esecuzione indicati dal DM22 luaJio 1996 e &fins&i4
aggtornrnenti

AT fine di. ditnaire F[mpafto della dlsabihtà della popolazione residente

tenitono delrAzienda, si dovrebbe tendere a privilegiata pfnni LEcLi11enti

rispetta alla continuità delle cura per poter aumentare i numero di penon

trattata Per tale motivo si stabilisca che neC corso deIVarwo ogni utente

______

possa usufruire, per la stessa patologia, solo di due cicli di terapia di
,—-—..

comunque, prevista la pcssiNità di proseguire le prestazioni

____ _____

fisioterapiche fino al raggiungimento degli obiettivi previsti nel progeftd

dabilitativo, sulla base di rivalutazione ed autorizzazione per iscritto da parte!

dellosdalaprescoreinvnte.

_______

Per l’accesso al seconda ciclo di terapia è necessaria la valutazionej

dell’utente da parte dello specialista fisiatra o altro specialista competente in

Riabilitazione.

L’accesso alla visita di controllo al termine del primo ciclo di terapia

riabilitativa (visita di controllo post IO ciclo) viene garantita da un percorso

aziendale, tramite agenda dedicata, che prevede la prenotazione di tale

visita, da parte dello specialista fisiatra o altro specialista competente in

Riabilitazione, contestualmente al primo accesso.

Lo specialista competente, in corso di visita di controllo, verificato l’esito del

9



i pnna cdb qualora ne ravvisi l necessta pizvvede ad autcnare per

iscritto le ulbnor prestazioni ftsoterapiche sul progetto nabilltativo gyi

redàtto. ovvero, qualora valùti: la necessità dU modificare le prestazioni, per

- patclògia ciià frailata, provvede a redigere un r 2v2 : cgetto r abrtativo; ifl!
--

___-—

-- 1—.
ertrambi i casi- lo specialista- hsiafl, a altra specialista competente inj

Riab:taz.Dne, provvede po; a prescrive -e relabve prestazioni

ftsoterapiche sul; madulario Lt de &SN. ‘presctone’t

degli assicurati INAIL viene previsto un percoiso- dedicato in

adesione a quanto stabilito nella convenzione sottoscritta il 27l051201&

• tra Regione Umbria ed INAJL Umbria, nonché alla conseguente

convenzione stipulata tra INAIL ed il Presidio; il riconoscimento it favore

effettuate nelfambito di un progetto

Niabwdativo, per i so6 assicuTati 1NAIL,. può comprendere anche la visit ——______________

____ ___.-- ____-.-...-- ________

fisiatrica richiesta con le modalità stabilite nella convenzione vigente. sempcef

_________________

nei limiti del budget riconosciuto alla Struttura. La registrazione a CUP dellak

________________

visita fisiatrica per gli assicurati INAIL viene effettuata dal Presidio come

- accettazione nella stanza Wisite solo per lNAlL.

Per i soli assicurati INAIL. l’accesso ad un secondo ciclo di prestazioni

_--__-

fisioterapiche, sulla base delle istruzioni operative fornite dallo stesso

_

--.- -.- --

-

Istituto, non richiede l’effettuazione di una nuova visita fisiatrica.

Le prestazioni dovranno essere effettuate con massima sollecitudine e

comunque non oltre i tempiattesa di cui alla Delibera dal Dfrettore - —

Generale n. 664 del 04.10.2016 Piano attuativo Aziendale per i!

contenimento delle liste di attesa - Evoluzione anno 2016” ed alla D.G.R.

Piibria n.498 del 0905.2016 Aggiomamento ed integrazione del Piano

lo



sfracrdlhtò per IL connlmsitu d&IÈ liste & att per IÉ prastaziam dii

artada! (e ‘.‘ @toaÈr Obi ‘ti per ÌP -. —

__12a1, ___ __________

arfscost

lv resr impegna ad adòttare sistemi di reoistrazone delle prestazioni

erogate a c:ascun paziente e, attraversa le nrncedur CUP, ad arnentae di

tracciato record flusso di mobilità C.

1) Presidio coobrant s impegna note a rilasciare gratuitamente ag

utenti le attestazioni documentanti le prestazni effettuate ed i

p&odi

li Presidio curerà dì verificare che la prescrizione sa redatta nei tem*i

previsti dalla normativa nazionale &o regionale. seonalando all’Ufficio di

Piano — Ambito operativo Prcgrarnmazicne e gestione amministrativa con la

gestione deaa mob*tà sanitaria, flussi informatM e di govemo, ccmpet

per la gestione dell’accordo contrattuale, eventuali anomalie. In caso d1

mancata segnalazione le prestazioni irregolari non saranno corrisposta mi

ogni caso l’Azienda si riserva, in sede di liquidazione. di rettificare eventualj

anomalie che si riscontrassero nell’applicazione della normativa dei ticket

delle relative esenzioni.

ART. i — PERSONALE

Il personale medico e non medico che opera nel Presidio per l’erogazione -

delle prestazioni di cui al presente accordo contrattuale, è riportato

nell’elenco dell’organico del personale, già acquisito dall’Azienda. Accanto a

ciascun nominativo viene indicata la posizione funzionale, i titoli professionali

posseduti, il rapporto contrattuale e [orario settimanalmente svolto, Il

I il
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Responsabile delle attività al quale compete là responsabilità della regdare - -

esecuacne delle pm..uiì[ effettuata ai pazienti- jj: Òott òidio.

spacialist in Medidna dello Sporte Medidnad Lavoro,

sctitoni’ di dipendènti possono esra e4ìètiuatt esclbsivwtiente c3r

perscrae di, qualifca uguse o equipollente E’ tàfto comunque obbliga a

dl comunicare a questa Azienda, en:ro 48 ore, qualsiasi variaziore

det personale itt servio anche se temporanea.

ART. 8— INCOMPATIBUJTA’ E LIM

j’ rapporto di lavoro dipendente o converQonato con Ser&ic SarNÙ&
—

Nazionale è ircompatil,lle con resercizio di affivitàocon lahtoFarà o con ta

I compartecipazfone eRe quote dl imprese che possono configurare conflitti di;

ifless[ con lo stesso

I vigenti accordi collettivi nazionali che disciplinano rapporto di lavorai

_____ _______ __

convenzionale con le Aziende U.S.L. degli appartenenti alle categoiie

__

____

mediche (medicina generale - pedialria di libera scelta, spedalisficai

ambulatoriale interna) prevedono l’incompatibilità con l’attività nelle sfrutture

__________

convenzionate o accreditate. Il Presidio, ai sensi delltart,1 comma 19

L.23.1196 n.662, deve documentare lo stato del pmprio organico

quale ha la capacità di garantire l’erogazione delle proprie prestazioni ne1

rispetto delle incompatibilità previste dalla normativa vigente, comprese
----

I quelle stabilite dall’ail. 53 comma 164er del D.Lgs.vo n, 165(2001 per i[

personale posto in quiescenza dall’Azienda negli ultimi 3 anni, precisando

che i contratti sottoscritti in violazione ditale comma sono nulli.

Si impegna a non utilizzare personale incompatibile e provvede a verificare

tale stato mediante l’acquisizione di apposita dichiarazione scritta resa dai

IItà%

l2
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itt’

t flcs Il

1

sogg$fii camunqie perand nell Presidio dalla. qal risulta là: SftZaziofle

bI&sa degli .J.—-- Della ie}tfica e stata data &isniziona all’Azenda

1km oqnii caso nella struttura sede del Presidio o comunqpe in altra sthttbre

o staso rfcorduct]i non possono o: Nasi fitctc soggetti d

cui a comma i. il Presidio d.chara atrs di nsoettare le previsori dei

contrat nszThnalS coretTv dl avoro dei jmprF 4rflcJL

LAzienda si nsena e possbihtà di effetkEre esenwai opnhine

verifiche circa [a sussistenza dei requisiti attestati met presarflÉ ai.a..iadc dall

_____________________-

-—--—— -——I—- —_________

Presidio ed n particolare in ordine alla posizione de[ personale one

nella medesima tramite apposito Nucleo Ispeffivo delFAzienda st.’...

ART. 9- UQUIOAZIONI COMPEtENZE

I pagamenti delle prestazioni riconosciblh, al netto dei ticket, sono effeUuat

entro 60 gg dalla data di ricevimento delle fatture emesse dalla Sbuuurà

separatamente per i residenti di ciascuno dei sei distretti aziendali, salvo

conguaglio attivo o passivo negli ulteriori 60 gg ove esistano problemi

connessi all’applicazione del tariffario alle singole prestazioni, o della

normativa relativa alla partecipazione alla spesa da parte degli assistiti.

Ai sensi del DM 0310412013 n. 55. nelle fatture deve essere inserito’

obbligatoriamente il Codice Univoco dell’Ufficio destinatario di fatturazione

elettronica YOBN4H.

In riferimento alle singole fatture devono essere trasmesse le relative

impegnative o promemoria cartaceo delle prescrizioni dematerializzate

complete di data di esecuzione della prestazione e di sottoscrizione

dell’utente per avvenuta prestazione.

La contabilità riferita ad ogni singola fattura, distinta per i residenti di



dasaro d sdistreffi.aziendali. devaesserainvìataejtitlS° aiornodalj

me seguente a quello- in ali: le prestazioni scna ata efftuate a ta

li guen elernetnli:

—nE mE]nEti;a;

- ccgìante nome e indWino deIl’utente

- cod:ce manate e fiscale- d&l’ùtente

- comune di: residenza &grafica delFutente;

- data df accettazione;

- tipologia della prestazione effettuata (Codice DL?);

-e -- --

_____________

-.

c16fl.

4--.

______

t;

- tariffa delle prestazioni effettuata, importo tcket e mirai §cket ed k’nporto

totale fatturato:

- ukeriori riepiloghi secondo apposite indicazioni dettate daa stessa Azienda

USI Umbria 2-

In relazione alla gestione del flusso C’. rftiioMa prowede ad effeftuare

_

----- .----

festrazione, dalla procedura CUP. delle prestazioni erogate, sulla base del

tracciato record stabilito dalla Regione Umbria nel Disciplinare tecnico per la - —

-----

__

compensazione della mobilità sanitaria.

Il Presidio si impegna ad effettuare regolarmente ed alle scadenze indiieL

la trasmissione dei dati con le modalità richieste dal Ministero Economia e
——--—--———-- —

—-——---—---—————--

Finanze relativamente al monitoraggio della spesa sanitaria di cui all’arI. 50

— comma 5 del D.L 30 settembre 2003 n. 269. convertito con modificazioni in

L. n. 326 del 2411112003.
--4--

Il Presidio deve garantire il rispetto del debito informativo anche per i flussi di

governo e per il flusso delle grandi apparecchiature sanitarie di cui al,

Decreto del Ministero della Salute 22 aprile 2014, così come previsto dallaf

l4



narmaUxadiritèiimitn

Il Presòo deva garanfira il iiett’ dre tioni dl erbilltà a

ih&ziònf di appmpriatena rescriUFsa stab..te dalla ncrma:’sa viqenta

La rar’h 3 inesaffa trriisi&ie di tit qut. sopra kto dàrà

uogo allapicazicne deCe sanzioru cu a! s::sss z arLl7.

In ordine ai tcrrn1nt di pa;amento ed asia . ccgti entual w.Wresi

______

L°°’ si nnv a quaxt pre’6sto dalla rajnahva vigente ùi materia.

ARIE. ID - CONTROllO DflL’ATUVlTÀ’

Il Prestifo riconns_e aSAzienda d &itto senza cominicazioni o

___

_ _

adempimenti prelimitari, di procedere in qualsiasi momento a veri&ae Fa

efficaciaecongnità delle prestazioni erogate,consisnza

e presenza del personale e, si gertre. l’adempimento di tutte le prestniori

oggetto del presente accordo contrattuale, nonché la idoneità dei locali e

delle apparecchiature in uso presso Il Presidio. ferma restando ogni altra

competenza dell’Azienda in materia di igiene delle strutture sanitarie e di

igiene e sicurezza dei luoghi dì lavoro atte a tutelare la salute degli utenti.

{iRT. 11 —ASSICURAZIONE

Il Presidio si impegna a sollevare l’Azienda da qualunque responsabilità

connessa ad eventi dannosi che possano intervenire sia agli utenti che agli

operatori durante l’effettuazione delle attività oggetto del presente accordo

contrattuale.

___ ____

-- —- -.

A tal fine dichiara di aver stipulato specifica ed adeguata polizza

assicurativa per Responsabilità Civile verso terzi e verso personale

dipendente.

ART. 12— CARTA DEI SERVIZI

l5



lii Presìt è obbligato ad adattara ed attuare una. pr3pda carta déi sensizii

aill base dé principi. indìcafr dalla. irettiva dS Presidente del] Conaiglia cieli

M,nsffi2T gernato 1994 “Pnnopi_suUaeroganoedsennpubbhcr

______

dèllc “Sn genralè di rifèrfrnento déiIa Carta dei srviai pubblb!ti]

ecana:c an Deaeto del Presidente del Consigliò dei. MiniÈfti iC 19.05.1995.

iD4E detta carta d& servtk. pubbicata ai sensi deWàa 32, a. 1, Diga. n.

3312013 “R&dino detta disciplina ruardante iii diritta di: accesso civico e

obbl[gh dl pubbridt& trasparenza e dlfftisiore di iirifarwaziòniì da parte delej.

___________

pubbliche amninistrazioni”, è data adÈgiuata pubblicità agli utentf e

copia alF Azienda

ART. 13— ORARI DI AflIVUA’

11 Presidio dichiara dl effettuare il seguente orario ck ailivita

Dal lunedì al venerdì daLle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle ore
-— ...t-- .__ -__.

___

19.00.
•

— ART. 14-TUTELA DELL’UTENTE E DIRITFO ALL’INFORMAZIONE

li Presidio si impegna a pubblicinare, dandone adeguata informazione

___________

afl’.rton’ H II’A7iRndn, nma pr.rrittn dlJ fl2rt dai SPn67i s1ii nrnri di

diLivita, Id tAJIIUILIUFII UI dtA.tZU due JItrndLIUIII t tutte te eVeIILUdWTflUuiIILIIe

che dovessero intervenire nell’espletamento dell’attività per conto del S.S.N.

A tal fine il Presidio deve tenere un apposito punto di informazione e

riconoscere il diritto alla tutela dell’utente in rapporto a quanto previsto dal

E D.Lgs. 30giugno2003 n.196.

ART. 15— PROTEONE DEI DATI PERSONALI

________

-. Sisensiapez.glì.elfeili de)fl±gs3ftgiugna2003 aI26’Codicainnateria di.

16



jtF ‘ nien EI n
‘Jj: n.ane (76dM

a —

__ __ __

I
w4zÒna dé dàti. inalW, ta — &tiiwwio di P-e- redpiuiani1 -

:

---———----—---—-——.-.—---—— li
.•:•

.i*:4* I.’ui •‘l d li ii pcnl icuIhi W

::

aullu w.w.rr
- .1 Ii giwa di Ludui li t.i—e4 cJ61.jtwtnUi d11 Iyae Lt1

—— parti tarano, atresT, I ..._

. wcmbenze derivanti dalla vigern dal’ Codice in rnane ii pnuiione aei

:
dati personali e dl aforre, pertanto,, III tra: rfspet Le parti &dn,

ifine di esie a conoscenza. déii &rit dgH ireet cc& come preti

data_7 dello stesso Cadice.

li Presidio si obblfqa altresi ad am*ie I tau degù .eirt

4etivanente dat ctze dbvrama—’t awntaG-Se-Aziende-Sajsh

.njo.Ia & ftL3,. 19612001

ART. 16—SURROfffl INFORMAflCI

li Presidio si impegna ad adottare i supporti itrmabd prehssab d*

aegione-umbria-.aso-da questa Azienda, per la rilevazione dea gutità-

della-qualità-delle-prestazioni e ad utiknarb correttamente secondo le

4irettWe-stabiUte

ART. 17— INADEMPIENZE

-Nel—caso4Ìentuali-inadeflenze--al—presente—accor4o—contrauuale

£Azienda_t_tenuta_a_contestwe_per-_isaitto_le-_stesse a rnezzo—lettn

saccomandata A, P IPEC c.ngnando i g termine-di 30 giorni per le ev°gU&

controdeduziopi

I ‘A,icnH ypkftat° I PvAntiIpjLcoqIcadedujopLe,_comunque, trncrnrso2!

tarmina HL3flnjnmLdajI Hra7iflne d&e-cØflI$t2opj_n[j5o
- r e



a) sopmssed all’a one d& ani ava sia rna

liihfbndatézzdelle contestazrnn:,

• b)) - a applLcara penaliazicn[ onornida sullé tariff dsila prtànij__-

____________

ti’se a!’ mese d cornetenza (per singole ihfrazioni 2% déll budd

_____

- rnensJe)
-__________________

___________________

- a rf&sre il budget presfst: per rintem rerfoda contratuae :Qn effetto su.

nmanentf rni dL vaiidit cel contratta 1i misura. h,srndacabile;

- a proera alfa risoluzione del contraila ove le ina&mpiènze a.u,

reiterate a rdsiute di parttobre gravilk

In ogni casa raccordo confrathsafe potià essere risolta per accertata carecua

______••p

meno d& qtis diaà alb noat adaUva odi pu -___________

• — n_Jjc.. .a ‘‘- di &i-ntter ——-‘-‘
-

r •

e regione, in tema d agttta dI --_______________

{bcali s.curenadegh impianbonchiesti aifinzd&contaftoaprestazionee —__________

delraccreditamento definitivo, nonché per l’inosservanza della normativa in

tema di incompahbilita del personale, il significativo scostamento— valutatok —__________

••. discrezionalmenttdafl’Azienda rdaistàerL di ammissiQna..deg1b11entLaUe. . —________________

prestazioniiip&tatiaWart5.

•ART; g OBBLISffhRaATIV[ ALbRffRAOOIABIUTA’ DEI -FtUSSI— -____________

fiNANZ1PRl----- —--.-—- - -_____________

: Piesidio assum ti-gli obblighFdH acciabllità-deHlussi-fn-ianziari-di-& — -— -- -

• t--aWaftr&della Lcye-13agosto-2Ot&—ir-ThG e ai,. e i-ed-alla—-eeten11ina

---%-deHa-mep-nr+debH2oil:-•- . - -

4—pagamenti—-a—favore -del—Presidio—per- -le—prestazionHdFctii—af-presente
--

Il
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accordo confraiiale. sana efftuali meciante uaaneta sii conta

_____

-4- --

____- _________

li corts’rta d hrdividùato al tn della dÌa noimaùà

lli_-2j.

r t=t: t i rD’simerti fiLw.dwij re”$v “ pr’e

contrattuale.. p-’. bonifico bancaria a postale, ovvero di altri strumenti idcne: a

ccns&-±re la piena tracziabtlità delLe perazioni cosibie sa

nsokrncne presenta accordo confratlùaaa

ART- 19- CODICE EtICO

Le pah si impegnano a tenere coniportane,t cantoni alta vigente4

normativa iii tema di anttorwziore, ai rispetta degli obb4lghi di condotta, pa

quanto compattifi. previsti dai Cadice di comportamento derAzienda

(reperibile aWind[rizzo: httpi&1ww. tibia2iUamminisfrazione-

trasparerd&altri-contenuli-anlicomnione) ai sensi e per gh effetti di ai

araa 2, comma 3 deI OPR n 6212013, alle previsioni del Palio dl integrità

(allegato n. 1), che costituisce parte integrante del presente accordo.

[Le parti, sempre in relazione alla sopra citata normativa, danno atto del

dovuto rilievo da attribuirsi ad eventuali situazioni di conflitto di interessi e si

impegnano reciprocamente a dare evidenza del sussistere e dell’insorgere di

tali fallispecie.

ART. 20- DECORRENZA

La decorrenza dei presente contratto è dal 01.012017 e la scadenza

- ______

31.12.2017.

Inoltre, per quanto concerne il tetto di spesa, si ribadisce quanto stabilito ni1

precedente ad. 4.

ART. 21 — COMPETENZE PER LE CONTROVERSIE

l9
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Per agp[ cnntrcversia parti convengono- che s’a ccrnpentér il] Fare dh

ARI. 22—REGISTRAZIONE E SPESE

T psrt accordo cortat%ale è s- !j5tr::ic e s:c in caso

du&i Le spese dii bolla ed oii tra esenttiaie sana poste a carico- deil

Prsdio sc:cscrivante

ARt. 23— NORDAA FiNALE

11 presente accordo contrattuaié è suscettibile & modlflcioni &bi
— .. — - — ———----—- 4-—---

integrazioni qualora dovessero iitervenim ukenon specifiche &posioni a

livello naztnale &o regiona!e in materia, anche li considerazione de

rilascio, da parte della Regione Umbria. delracaedaamento istittaionale ad

ulteriori strutture private di fisioterafra. ovvero qualora dovessero

rulOTnente variare le esigenze aziendali in materia di offerta di servizi &

______

—

___________

prestazioni di specialistica ambulatodale, con conseguente modifica dellaj

________ ______

______
_____________

—---——------—-_.-—- .——-———.-—

__________ ________

programmazione dell’Azienda USL Umbria n. 2.

:11 presente accordo contrattuale é inoltre, suscettibile di modificazioni-

all’esito dei chiarimenti richiesti alla Regione Umbria in merito all’attuazione
————-—1---- .—

--.-—
-

_________ ____ _________________

della D.GR. n. 857 del 2410712017— punto 8) del deliberato.

Letto, confermato e sottoscrillo

Per il Presidio Per l’Azie a USL Umbria 2

gali Rappresentanti Il Dire tare Generale -

ala nO___

_____

—

____

Il Presidio contraente dichiara di accettare espressamente gli artt. n. 4-5-8-9

11-17-19 ai sensi degli art. 1341 e 1342 Cod. Civ.

2O
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r. :n i

Pafloflu INTEGRITEA
TRA

irAziE,Ot. uiszi. UMBRIA!

_____

E
-- -

LASTRUflURAZENIIssI

OcUo Pane k integrù tefatno aiFaccordò- per la dlsdp[km. dii rapporti a LAziimda tJSL Umbrt 2 e b
Stnn:ura ZENIT sri. pcr I:ct:rte I ajc LLUUJ.wìclìc..

Questo dcumcnIo cos!itue p3rIe htgnri i!:” cc’rc” .‘e sccc-s:rtj fra 1

Questo pa cfiuiegrilà stnbl1ce b recipctca. [orunie obhligazioru uea a.aeta uSi. Umtit 2 e dei contraenti dl
cnn formare i au conpenatreritf ai principi di ea1tì t nmroja, cencttt-s n, kg1i fntegsti ed etica noolu rr
hnpena antE-corruzione di tm offrire, areftare o richIedere rnn dl denaro o qttsiasi altra ricompensa, vantaggio- o
beneficio, sia dìietmnente c& ialkettarnaae tramite interniediari, al fa &lresecuzint deL coWnflo.

EI personale, i coffaboraieci ed i consulenti dell’Azienda USL Umbria!, frnpFezatl al ogni livello nell’esecuzione e
controllo detraccordo. prendano tticne ed accettano il presente pitto di integrità, il cui spirito condhidono pienamente,
dichiarando di essere a conoscenza delle sanzioni previste a loro carico in caso di mancato rispetto del presente Patto.

I sottoscrifli contraenti si irnpegnmto a segnalare tempestivamente alPAzkncb USL Umbria 2 qualsiasi tentativo di twbativa,
irregolarità o distorsione nella fe di esecuzione del contralto, da pane di ogni interessato o addetto o di chiunque possa
ùifluemare la corretta esecuzione del contratto.

I sortoscrini contraenti prendono nota e accettano che, nel caso di mancato rispetto degli impegni assunti con il presente Patto di
Integrità comunque accertato dalla USL Umbria n2, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:
> risoluzione o perdita del contratto;
> cscussione della canzione definitiva;
> responsabilità per danno arrecato all’Azienda USL Umbria 2 nella misura &ll’8°o del valore del contratto,
impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore. La misura delrr0 potrà essere irrogala all’esito dell’apposita
istruttoria.

Il presente Patto di Integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuìione del contratto
assegnato a seguito della gara in oggetto.

Ogni controversia relativa all’interpretazione, ed esecuzione del presente patto d’integrità fra Azienda USL Umbria 2 ed i
concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’ Autorità Giudiziaria competente.

Data A

Per la Struttura ZENIT s.r.I. Per l’aziend SL Umbria 2
I Legali Rappresentanti Il Dirett re Generale

oFiasclini fs!j%


